
　　　　

2025 年 2 月 4 日

10 時 0 分から 18 時 0 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

主な行事等

・季節に合わせた行事
・保護者会にてペアレントトレーニングを実施

家族支援

・ご家庭や園等と連携を図りながら（きょうだい含む）、相談援助を行う。
・保護者同士の交流機会の提供 移行支援

・必要に応じて園に訪問し、対応方法等の関わり方について、情報共有お
よび共通理解を図り、事業所以外での生活の充実に向けて取り組む。

地域支援・地域連携

・関係機関と必要に応じて連携を図りながら自立に向けたサポートを行い、支援
していく。

職員の質の向上

・新入職員研修
・法定研修（コンプライアンス、虐待防止、身体拘束、感染症予防）
・ケース検討会

支　援　内　容

本
人
支
援

・生活リズムの向上・時間を意識して行動する力の向上・物を管理する力（整理整頓）の向上

・更衣動作の向上・全身の協調運動の向上・バランスの向上・姿勢を保つ力の向上・ルール遊びの向上・集中する力や眼球運動の向上

・見る力の向上、ワーキングメモリの向上・視知覚の力の向上・短期記憶の向上

・自分の気持ちをコントロールする力の向上、お友達関係（他者意識や伝える力）の向上・物を介したやりとり・語彙力の向上

・ルールの理解の向上・指示理解の向上・感情のコントロールの向上・必要なものだけ選ぶ力の向上・相手の立場を考える力の向上
・場面に合った言葉や行動を考える力の向上

法人（事業所）理念

・子ども達の行動や言動について職員同士で考え分析を行い、その子ども達に寄り添える施設作りを行い、その子ども達に合った得意分野を伸ばします。
・”子ども達を笑顔にする。”が職員の合言葉に‼子ども達を笑顔にすることによりいつでも楽しく安心できる環境づくりを目指します。
・専門・得意分野を活かし、その子に合った療育内容を考え行う事により、その子の個性や社会性を伸ばします。
・子ども達を頭ごなしに怒る事なく、その子を認め合い受け入れる事によって、その子自身がどんな人や状況でも受け入れ認め合う社会を経験させます。

支援方針

・子ども一人一人に向き合い、一緒に考え成長する。
・子どもは、子どもの社会があり、その中での体験・経験を大切にする。
・いつでも困った時に本人・ご家族様が相談できるように環境を作ります。

営業時間 送迎実施の有無

（別添資料１）

事業所名 児童発達支援・放課後等デイサービスすまいるぱれっと 支援プログラム（児童発達支援） 作成日


